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Grupul de Acțiune Locală (GAL) Crișul Negru este o asociație a comunităților din zona rurală a județului
Bihor, creată pentru a sprijini dezvoltarea locală prin fonduri europene. Teritoriul GAL reunește comune
precum: Holod, Uileacul de Beius, Ceica, Sambata si Capâlna, care își unesc forțele pentru a atrage
finanțări, a încuraja inițiativele locale și a îmbunătăți viața oamenilor din mediul rural.
Programul prin care se desfășoară aceste activități este LEADER 2023–2027, un instrument european care
are la bază ideea simplă, dar puternică: dezvoltarea locală trebuie să fie decisă chiar de către comunitățile
vizate. Cu alte cuvinte, oamenii din teritoriu stabilesc ce proiecte sunt importante și primesc sprijin pentru
a le transforma în realitate.
Strategia de dezvoltare locală a GAL Crișul Negru pentru perioada 2023–2027 include 8 intervenții, fiecare
adresând o nevoie specifică:

Sprijin pentru acțiuni de cooperare
Start-up neagricol – pentru inițierea de afaceri noi în mediul rural;
Start-up neagricol pentru femei și tineri – pentru sprijinirea categoriilor care pot aduce inovație și
energie în comunități;
Dezvoltarea afacerilor locale neagricole – pentru consolidarea și diversificarea economiei rurale;
Smart Village – investiții moderne și digitale pentru sate inteligente;
Investiții în interesul comunității locale – proiecte care îmbunătățesc infrastructura și serviciile;
Promovarea patrimoniului local – punerea în valoare a tradițiilor, culturii și specificului zonei.
FSE+ Promovarea integrării sociale

Sediul GAL Crișul Negru se află în comuna Holod, județul Bihor, unde echipa lucrează zilnic, de luni până
vineri, între orele 08:00 și 16:00, pentru a oferi consiliere, a lansa apeluri de proiecte și a menține legătura
directă cu comunitatea.

Echipa GAL este formată din manager, facilitator de dezvoltare comunitară, precum și  un voluntar expert
tehnic. Împreună, aceștia au rolul de a transforma strategia în oportunități reale pentru oamenii din
teritoriu, fiind puntea de legătură între fondurile europene și ideile de dezvoltare ale localnicilor.



1. Context
GAL Crișul Negru a intrat în primul an de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locală 2023–2027,
parte a programului european LEADER, având ca obiectiv implicarea directă a comunităților rurale în
dezvoltarea zonei.

2. Realizări principale
Au fost lansate 4 apeluri de selecție pentru proiecte în valoare de 498.022,00 euro, adresate
antreprenorilor locali, femeilor, tinerilor și comunităților interesate să dezvolte infrastructura sau
servicii.
Au fost derulate peste 20 de acțiuni de animare și consultare, prin care comunitatea a fost informată și
pregătită pentru accesarea fondurilor.

3. Evenimente și colaborări
Două evenimente importante organizate de GAL:
„Sport, sănătate și comunitate” – dedicat copiilor și promovării unui stil de viață sănătos;
„Eveniment pentru tineri și femei” – axat pe dialog și incluziune socială.
În plus, GAL-ul a participat la 2 evenimente naționale organizate de AM, AFIR și RRN, pentru informare și
schimb de bune practici.

4. Dezvoltarea echipei GAL
Managerul GAL a beneficiat de instruire digitală, pentru a gestiona mai eficient activitățile.
Echipa a participat la o vizită de bune practici la GAL Clisura Dunării, pentru a prelua modele de succes.

5. Consiliere și sprijin comunitar
Au fost oferite servicii de consiliere pentru 29 de persoane interesate să dezvolte proiecte.
Comunicarea cu publicul a fost susținută prin pagina web și rețele sociale, unde au fost promovate
intervențiile și oportunitățile disponibile.
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Localitatea Holod, nr 228, Judet Bihor

 Sediu GAL

Program de lucru
Luni-Vineri 08:00-16:00

Telefon: 0740178928
E-mail: galcrisulnegru@gmail.com

Date de contact

Web-site: https://galcrisulnegru.ro/
Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?
id=100083670213716

Prezență online
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Lansarea apelurilor de
selecție

Conform Calendarului estimativ de lansare a sesiunilor de depunere pentru anul 2025, GAL Crișul
Negru a respectat programarea și a lansat până în luna septembrie 2025 un număr de 4 apeluri de
selecție.
Apelurile lansate sunt:
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GAL Crișul Negru a respectat cerințele privind
vizibilitatea prevăzute în Ghidul GAL pentru
implementarea SDL elaborat de AM PS, prin
amplasarea de panouri publicitare  în localitățile
din teritoriul GAL.

Plăcuțe publicitare
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Participarea la evenimentele organizate de
AM/ AFIR/ RRN

Un alt obiectiv important al GAL Crișul Negru a fost participarea la evenimentele organizate de AM
(Autoritatea de Management), AFIR (Agenția pentru Finanțarea Investițiilor Rurale) și RRN (Rețeaua
Rurală Națională).
În perioada de raportare, reprezentanții GAL au participat la 2 evenimente organizate de aceste
instituții, având ca scop:

informarea privind noile reglementări și oportunități de finanțare,
schimbul de bune practici cu alți actori implicați în dezvoltarea locală,
consolidarea capacității instituționale prin conectarea la rețeaua națională de parteneri și
beneficiari.

Această participare a contribuit la o mai bună aliniere a activităților GAL Crișul Negru cu direcțiile
strategice promovate la nivel național și european.



Activități

implementate 
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ANIMĂRI
Trimestrul 1 

Număr de acțiuni: 5
Tip activități: Acțiuni de promovare,
informare și consultare a comunității.
Scop: Creșterea gradului de
conștientizare în rândul comunității
locale privind oportunitățile disponibile
și mecanismele de implicare.

Trimestrul 2 
Număr de acțiuni: 5 + 1 întâlnire FSE
Tip activități: Continuarea celor 5 acțiuni
de animare pentru promovare, informare și
consultare. și 1 întâlnire FSE (Fondul Social
European) pentru facilitarea dialogului și
explicarea mecanismelor de finanțare.
Scop: Consolidarea dialogului comunitar și
asigurarea transparenței în procesul de
implementare.

Trimestrul 3 
Număr de acțiuni: 5 (în preambulul
lansării apelurilor de selecție)
Tip activități:Acțiuni de animare
dedicate informării comunității înainte
de lansarea apelurilor. / Prezentarea
intervențiilor relevante.
Intervenții vizate: Intervenția 2 –
Startup neagricol și Intervenția 3 –
Startup neagricol pentru femei și tineri.
Scop: Pregătirea potențialilor
beneficiari pentru depunerea
proiectelor și stimularea participării
active la Strategia de Dezvoltare Locală
2023–2027.

Trimestrul 4 
Număr de acțiuni: 5 (în preambulul lansării
apelurilor de selecție)
Tip activități: Acțiuni de animare
concentrate pe lansarea apelurilor și
explicarea criteriilor de eligibilitate./Sprijin
comunității pentru înțelegerea și accesarea
intervențiilor disponibile.
Intervenții vizate: Intervenția: 2 – Startup
neagricol,  3 – Startup neagricol pentru
femei și tineri,  4 – Dezvoltarea afacerilor
locale neagricole.,  5 – Smart Village. 6 –
Investiții în interesul comunității locale,  7 –
Promovarea.
Scop: Diversificarea sprijinului acordat
comunității, prin stimularea inițiativelor
antreprenoriale, dezvoltarea infrastructurii
și promovarea identității locale.
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EVENIMENTE ORGANIZATE 

Al doilea eveniment, intitulat „Eveniment dedicat
tinerilor și femeilor”, a avut loc în data de 15

septembrie 2025, la Reședința Petricău Villa Ginta,
sat Ginta, Comuna Căpâlna, județul Bihor, începând

cu ora 16:00. Activitatea a urmărit crearea unui
cadru de interacțiune și dialog, oferind

oportunități pentru schimb de experiențe,
promovarea incluziunii sociale și susținerea

participării active a tinerilor și femeilor în viața
comunității.

Primul eveniment, desfășurat sub conceptul „Sport,
sănătate și comunitate”, a avut loc pe 23 august

2025, în Comuna Holod, Sala de sport, între orele
13:00 – 16:00. Evenimentul, organizat în parteneriat

cu Gala de Box Holod, a fost dedicat în special
copiilor, cu scopul de a promova un stil de viață

sănătos, prin activități sportive, educație pentru
sănătate și implicarea comunității în inițiative care

susțin bunăstarea fizică și mentală.
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INSTRUIRE ȘI VIZITE DE BUNE PRACTICI

Instruire
În perioada de raportare, managerul GAL Crișul Negru a participat la o sesiune de instruire axată pe
dezvoltarea competențelor digitale.
Temele abordate au vizat:utilizarea eficientă a instrumentelor digitale,siguranța pe, internet,
Prin această instruire s-a urmărit consolidarea capacității managerului GAL de a gestiona în mod
modern, sigur și eficient activitățile legate de implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală.

Vizită de bune practici
În perioada 27–29 august 2025, GAL Crișul Negru a efectuat o vizită de bune practici la GAL Clisura
Dunării, împreună cu echipa GAL, experți și actori locali din teritoriu.
Această activitate a avut ca scop cunoașterea și preluarea bunelor practici în implementarea
proiectelor, schimbul de experiență între echipele implicate,identificarea de noi oportunități pentru
dezvoltarea proiectelor proprii.
Participarea la vizita de studiu a contribuit la consolidarea cunoștințelor echipei și la creșterea
capacității de a implementa mai eficient Strategia de Dezvoltare Locală, prin adaptarea unor modele
de succes deja aplicate în alte teritorii GAL.



Consiliere
În perioada de raportare, GAL Crișul Negru a asigurat servicii de consiliere pentru un număr total de
29 persoane.

Prin aceste activități, GAL a contribuit la creșterea nivelului de informare și la implicarea directă a
comunității în implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală.

Promovare
Activitatea de promovare a fost derulată în principal prin intermediul paginii de Facebook a GAL Crișul
Negru și pagina web, unde accentul a fost pus pe: promovarea teritoriului și a identității locale;
prezentarea intervențiilor disponibile pentru finanțare; informarea constantă a comunității cu privire
la oportunitățile de dezvoltare locală.
Această componentă a avut rolul de a spori vizibilitatea GAL și de a facilita accesul comunității la
informațiile relevante într-un mod accesibil și interactiv.

Activități

implementate 
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CONSILIERE ȘI PROMOVARE



Intervenție
Valoare apel
(euro)

Data
deschidere

Data
închidere

Start-up neagricol
pentru femei și
tineri

60.000,00  08.09.2025 07.10.2025

Start-up neagricol 80.000,00 08.09.2025 07.10.2025

Investiții în
interesul
comunităților
locale

268.022,00 12.09.2025 11.10.2025

Dezvoltare
afacerilor locale
neagricole

90.000,00 12.09.2025 11.10.2025
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STADIUL IMPLEMENTĂRII
STRATEGIEI DE DEZVOLTARE
LOCALĂ  ȘI CONCLUZII

În cadrul SDL, până în prezent au fost lansate apelurile pentru toate cele patru intervenții planificate la
nivelul GCN. Lansarea apelurilor pe aceste intervenții confirmă implementarea integrală a măsurilor
prevăzute în SDL, urmând ca în perioada următoare să se monitorizeze procesul de depunere și selecție a
proiectelor.

Valoare totală apeluri lansate: 498.022,00 euro

Pentru anul următor, ne propunem să lansăm noi apeluri de proiecte și să evaluăm proiectele depuse în
cadrul apelurilor deja deschise, urmând contractarea și începerea implementării proiectelor selectate.
Totodată, vom continua activitățile de monitorizare și raportare pentru a urmări progresul SDL. În paralel,
vor fi reluate activitățile minime obligatorii și vor fi organizate evenimente dedicate informării și implicării
comunității, pentru a asigura vizibilitatea și transparența implementării strategiei.

CE NE PROPUNEM?

STADIUL DE IMPLEMENTARE


